COMUNE DI CASTELL’UMBERTO
Provincia di Messina

Prot.n. 10 % b i 2 7 GEN. 2009

Oggetto: Informativa sindacale .

Alle OO.SS. Territoriali Rappresentate nell’Ente :

Segreteria Provinciale C.G.LL./F.P. - Via P. Frumentario, pal. CGIL
a2 98124 MESSINA

. ?egreteria Provinciale C.I.S.L./F.P. - Viale Europa, n. 58 - is. 68
98123 MESSINA

Segreteria Provinciale CONFSAL/FENAL/DICCAP- Via Malpighi, n.26 - is.237
98122 MESSINA

Coord. Provinciale CSA/FADEL-MGL - Via B. Caputo, n. 91 - 93
98070 TORRENOVA -ME-

Alla Rappresentanza Sindacale Unitaria :
- Dip. CUTICONE Carmelo
- Dip. PRUITI CIARELLO Giuseppa
- Dip. BEVACQUA Antonino
- Dip. ARMELI Rosario
SEDE

Si trasmette, in allegato alla presente, a titolo di informazione sindacale,
copia del prospetto di quantificazione e di distribuzione delle somme relative al
trattamento accessorio ed alla retibuzione variabile per 1’anno 2009 che saranno
inserite nel Bilancio di Previsione in corso di formazione, per come elaborato
dall’Ufficio Personale secondo le vigenti diposizioni normative e contrattuali e
in attuazione di quanto gid concordato precedentemente in sede di
contrattazione decentrata.

Si fa presente che non si possono reperire ulteriori somme da destinare al
trattamento accessorio oltre a quelle obbligatorie o gia contrattate indicate nel
prospetto allegato e che le risorse complessive sono indicate al netto della
riduzione delle somme gia attribuite per progressione orizzontale inserite nella
retribuzione tabellare nel trattamento fisso e continuativo.

Si precisa, inoltre, che per il personale contrattista sara inserita in
bilancio la sola voce relativa all’indennita di comparto, obbligatoria per come
prevista dal Cenl, per complessivi €. 12.235,20 e che il trattamento accessorio
non puo essere incrementato per mancanza di risorse dai fondi comunali e
stante il fatto che la Regione finanzia solamente la quota parte relativa al
trattamento fisso e continuativo con I’aggiunta—¢ elle sole somme relative

all’ Assegno Nucleo Familiare.
A; Q/i /[/(,-\ -

Contr.Decentr.lwp
Via Garibaldi , 27-98070 Castell’Umberto - ME - Tel. 0941.438350 - Fax 0941.438657 - C.F. 84004180836 - P, IVA 01032850834
www.comune.castellumberto.me.it - e.mail: castellumberto@tiscali.it - tributicum berto@tiscali.it - personalecumberto@tiscali.it




- COMUNE DI CASTELL'UMBERTO - Provincia di Messina
—— ~ 2" AREA OMOGENEA - GESTIONE CONTABILE E FINANZIARIA - UFFICIO PERSONALE
QUANTIFICAZIONE TRATTAMENTO ACCESSORIO E RETRIBUZIONE VARIABILE ANNO 2009

DISTRIBUZIONE SOMME ACCESSORIE E RICORRENTI SECONDO VOCE DESTINAZIONE ANNO 2009
Al 31/37 - 418 45 C.cnl. del 22/01/2004 e il B C..n.. 11/0412008, ad integrazione previgen dis ; conlratiuall, delle code coniralt del 14/09/2000 ¢ Conlr, decentraa 26/04/2001 - 20/07/2007 e 2010472008,
Ll e e e B L ves. fee codn contr 2 £304/200 e

RZION ® 34 Cenl 22]0 q
Risorse aventl caratters di cerlezza, slabiiita I - Compensi orf di natura fissa e ricorrente |
1)} Ar. 31 g 1)- AL 33 | Indenaith di per 12 mensilita da fi con 25.323,24| (a)
Comma2 | {exAd 14-Cenl 01041000 ) e ilione ol sanad daliart, 31~ camine 2 . psnp e

Fiiduzioni oner riclassificazione art, 7, commi 3 e 4, del Corl del 31,
(exArl 18- C.enl, 0170411959 )

Fendo miglioraments efficienza servizl provislo per 1658
CONFERMA | (exAn. 15- comma 1 lell. a)- Cenl 01/04r1989 )

RISORSE | Risorse aggiuniive destinale nel 1998 al traflamenio accessorio

2} AL 41 | Ipdennit di rischio par 12 mensilitA da finanziare con

la risorse ficale al sensi dell'art. 31 - comma 2 g
TOTALE COMPENS AT CrSs e E R G RRERT——

* =Voci accessorle fisse e ricorrenti gia specificate nel prospetio quantif, Bilancio
{a) = Indennitd di comparto per 50 dipend fo CTG. di i dr. ;
TRATTAM. | (exArL 15-comma 1 el b). Cenl 01/04/1880 ) (b)) =Indennitd di rischio per tutdl | 15 dipendentl adibit] al servizi esterni .
ACCESSORIO| Risparml di gestions destinall nel 1998 af Irallamento accessorio - 3 ) Contraltazione decentrala del 26/04/2001 -
OQUANTIFIC. | { ex Art. 15 - comma 1 fail. ¢} - C.c.nl. 01/04/1080 ) , R T TP, | ompensi accessori di eventuale e variabile
PER L'ANNO | Economie derlvanii applicazione anl. 2, comma 3, del D.L.ve n. 20003 0,00 1} Art. 34 | Fondo per k lributlvi p iz 0,00] (1)
2003, VALIDO | { &x Art. 15 - comma 1 lell. 1) - C.e.nl, 01/04/1990 ) i, df cul all'arl, & del C.c.nl. del 31/03/1990 [Fiferim, (1) quanil, fisorse]
ANCHE PER | Insiome risorse deslinale, per I'anno 1968, al pagamento del LE.D, 18] (1] o a3s {risorse ex LED + economie riclassll, e cessaz. + decurtaz

| (b)

ANNISUCC. | { ox Arl, 15 - comma 1 lell, g) - C.c.nl, 01/04/1999 ) ( Somma # ) | siraord. ), con vincolo il risorse art. 31 - comma 2
(distinzione | Risorse deslinale a Indennilh direzione e stall ax Bql 2)- AL 45 | Conh pag: dl b
per singole | { ex ArL 15 - comma 1 jell, h)- C.c.nl 01/04/1908 ) Comma 1 | stracrdinario, eMcienza servizl regionale, maneggio valer,
vocl effelluals | Minorl oneri per riduzione posti dirigenza |solo x Regloni] & ulire voci secondo previgentl : ) ;
soloper | (exArd. 15- comma 1 letl ) - C.e.nl 01/04/1998 ) Maneggio valorl ) % n 1 addetio gq&?%g (2)
rlerimenta | Importo 0.52% del monle salarl anno 1999, eschisa diigenza Reperibitith n. 2 unith annua inlere ® 04 addell] :! !' (3)
contablie con | { ex A, 15- comma 1 lell. [)- C.enl 010411809 ) Turnaz / disaglo / prestaz. su festivl vighl  x n. 4 addeiti L : ﬁﬁﬁ,ﬂﬁ (4)
percedenis | Somme relalive @ Irallamanto accessario perasonale trasferflo per dacel” Fonda per compenao lavero sb = i 15;575.24 (5)

quantificaz.) (&% Arl, 15 - comma 1 lell 1) - C.c.nl, 01/04/1909 ) s
Magglore irallamento accessorio per nuovl servizi o process! di rorgal

con Increm, dotaz. organiche ( ex Arl. 16 - com, 5 - C.e.nl 01/04/1899 )4
Iner.1,1% satarl 1998 escl dirlg. e inlegr.RIA e assegni perzll dip cess,
= 932.333,82 x 1,1% + 0,00 (ex A 4-c1e2-Cenl 051020

3F A Te 2 | Fondo per p 0,00
(sost. arl. 38) al personale Cig. B e C di cul alt'arl, 11 Cenl 31/03/20 o & personals
di Clg. D nan lcaricalo a complll di responsabill di gestions =

4} A 37 direlll ad Ia produtti- 1.348,53|(6)
vitis ad il miglioramento del servizl, secondo | risuttall

Ellati | dolazi iche uileriorn sccertall dal sistema permanente di valulazions art, 18 Cend 01/04/894

(ex A, 15- com, 5 - C.e.nl 01/04/1896 ) successivi 31/12/2003 1k Fondo migl sorvizi regh et k) 0,000 (¢7)
2} Arl. 32 Incremenio 0,62% monte salar 2001 escluso dirlganzs i ” del comma 1 dall'ar, 15 dal C.c.nl. del 0104/ 1660
Commai | =€ 968.21865x062% = i il 3 5} Al 31 | Conservazione e riutllizzazions somme non spese esercizl precedent] 0,00

Iy At 32 ummemmmmuﬂm1mmm Comma 5 {ex Al 15 - comma 1 lell. d) - C.conl. 01/04/1889 )

Commi 23| =€ === x0,60% (spesa personale sup. & 39% entrate comrentl) |10 0 1h Cenl. 01/04/99 | A} Fondo per P ribuzione di posizions e
4} At 32 | Incremenio 0,20% mants salarl 2001 escluse dirkg, per finanziamento i ) ALAT | o Asultalo of cul aifart, 10 del C.e.nl del 01/04/1899 per
Comina 7 ina art, 10 {alle professionallta) in ulteriora Incr, col C.2 - Ioll. €) | responsabil di gestione { Dirkgantl )= 0,00
) Cenl 11 Incremento 0,50% monle salar| 2005 escluso diriganza AL 17 | B} Risorse alla
ALB-c. 2 | =€ === x0,50% ale inf, @ 39% entrate correntl Comma 3 | direzions e di stalf previsia por il personals di 8% qf, = 0,00
TOTAL . 23.331
~ Risorse aventl caratiera di ‘aventualits & di variabiiia i (1) =diviso n. 50 dipendenti paria €. 0,00 pro capite, comprese Je eventualf
1hAf. 31 | Somme derivantl dallafiuazions arl. 43 della L 448/97 [Contr, sponso] 0, aconomie da pre ioni varticall a/o ¢ foni alla data del 31/12/2000.
Comms 3 {um.lblmlmdj- Cenl 010471889 )
Economie da Iraslormazioni c. 57 art. 1 L B82/98 [rapport] lempa par] 0,00 STRIBUZ TRATTAMENTO ACCESSORIO VARIABILE DA [ 2 ) A { 7 ) ESCLUSO RESPONS, GESTIONE
{ ox Arl. 16 - comma 1 Jell. @) - C.enl. 01/04/1889 )
Fondo rag.migl.eff.serv. arl. 16 Lr, 41/96), parl n 4% finanz reg. esciuy 19.580,22 (2)=€ 1,55 glomaliere, per e giomale di servizio nelle quali 'Economo
finanz. x anno { 2007} al netio degll ofer # adibifo a manegio valor In via continualiva,
fiflessi (€. 2.248.110,90 - 1,562.803,07 = 685,307,823 x 4% / 140 x 100} = i Contraltazione decentrata del 26/04/2001
{ ex Arl, 15 - camma 1 lelt. k) - C.e.nl 01/04/1900 ) {3) =€ 495,80 per unitd annua, relative agh addetti ai servizi per | quali &
A)- Risparmi lavoro sirsordinario, conleribl al sensl del commi 3 & 484,801 (#) stala concordata fa raperibilita in conlraliazione decantrata, da distribuire

4 deil'arl, 14, da destinare al finanziamento nuovo sistema di classif, = | secondo i numero dei dipandentl che espletano la repearibilita,
) quola sirsord) alla7h e 8t qf, 769,53 (#) Conlraltazione decenlrata del 20/07/2007

decurlaln dal fondo per lavoro straordinario di cul alfart, 14 = | (4 ) = Importo presunto trattamento accessorio variabile per addettl servizio VigHanza :
{ o Al 15 - comma 1 leil. m) - C.c.nl. 01D41809 ) Indsnnita lurnazione perlodo estivo + Indennita disagio e/o Compenso aggiuntivo

Integrazionl Indennith area direlliva (solo x Camers Commercio) 0,00 prestazioni su festivi (restanti perfodi) sina a max € 1.200,00 annui per addetto

(e Arl, 15 - comma 1 lefL. n) - C.c.nl. 01/04/1809 ) Conlraltazione decentrata del 22/04/2008

Integr. monte salar 1957 fina @ 1,2% in presenza capacita di spesa 0,00 (5) =dlviso n. 46 dipendenti pada € 340,77 pro capite.

{ex At 15 - comma 2- C.cnl. 01/04/1999 ) i §

Sommea ress disponibili da acceriament] conrollo Int. efo nucies vaiul 0,00 (6) =diviso n. 46 dipendenti pari s € 29,32 pio capife.

[exArl. 15- comma 4 - C.enl, 01/04/1069 1

Magglore trallam. accessorio per ruovi sarvizi o processi di rarganiz. 0,00 (7 ) = diviso n. 46'dipendenti paria €. 0,00 pro capite.

sarza increm. dolaz. arganiche (ex Arl. 15 - c. 5- G.e.nl. 01/04/1999) d

Intege. fondi miglioramanto aff, serv. reglonale o cantralll sponsariz 0,00 Ifondi progr orfz., produtlivité e incentiv. com. e reg. (1e 7 ) sono di €. 0,00 . Gli stessi

(e Al 4 - Commi 3 & 4 - C.cn.l. 05/10/2001 ) sono quantificati per differenza delle voci predeterminale (inden. comparto, inden.rischio,

Risorse per rimborsi spese alli ammin, finanziaria a messi notificator] 0,00 maneggio valori, reperibility, lumazione, straordinario) dal lotale dells risorse accessoris, al

(ex Arl. B4 - C.e.n. 14/0072000 ) : netlto della differenza per riduzione importl prog ioni lif p
1} Ar.32 | Increm.risarse allrl enil comparto escluso EELL, Regionl, Camers Go 0,00 La dislribuzione delle voci di tratt economico o viena effell in
Comma 8 | {Arl 32 - comma 8 - C.c.nl, 2002/2005 ) fase di approntamento bilancio, per quole pro capile per ogni dipendante, fermo restando
2k AL 31 | Conservazions e rullizzazione somme non spese ssercid precedent] X evenluale successiva modificazione In sede di contratiazione d elo di

Comma§ | (ex A 15- comma 1 lall, d)- Ce.nl 01/04/1986 )

3} Ad. 34 - 4| Econ 008 x Progr.Verl./Cessaz. dip, (frall. godulo - trall.Iniz ) 5.805,53| == Ea i 2006 /2008 = 3.522,45 + 0,00 +2.253,08 =€ 580553
4} Art. 34 - e.3] Riduz. imparil annui comrispondanl . Orizz. 2000 - 2004 « 2005 -63.767,03 _»§|F5'ogrom. mmos=‘2&?71'.4?4&221‘.55*19.??3,?6 =€ 63.767,03

) Cenl 11, Incremanto max 0,00% monle salar 2005 escluso difiganza Evenl, decurlaz. parzi sino a garanzia cop voci accessorie non riducibili

AB-c 7 | =6 === x0,60% (spesa personale sup. & 38% enirate correntl

|L_QuANTIFICAZIONE RISORSE DECENTRATE ANNO 2005 €, I 54.055,07 | |_DISTRIBUZIONE RISORSE DECENTRATE ANNO 2008 €, I 54.055,07 |
FONDO SVILUPPO A A il ND P A A' FORMATIVE
1}-Ar. 45 | Fondo sviluppo delle allivil lormalive {corvegn, seminarl, mission, 1) AL 45 | Fondo svituppo delle allhvilh flormafive (convegnl, seminar,
CommaZ2 | conference, elc.) nella misura dell* 1% delle relribuzion] complessive di Comma2 | missionl, conferanze, elc.) nella misura dell’ 1% dalle relrib.
personale per il 2008, al nello del irallamenio accessorio e del monte complessive del personals per § 2008, escluso trallamento
salnrl dirlg fresp.= € 984.015,12 X 1 % (sx At 23 - C,2.nl. 01/04/09) 9.840,15 & e, dirl (€ 984.015,12% 1% ) = 9.840,15] (x)
TOTALEFONDO SVILUPPO ATTIVITA' FORMATIVE €, | — G.84 0}]‘5" ﬁﬁﬁtmmimm—m

{X] = diviso n. 50 dipencienll pari a €. 198,60 pro capite.

[LTo7ALE QuANTIF. RISORSE DECENTRATE E ATTIVITA' FORMATIVE. 2008 el 63.395,22' [ orae UZ TRATT. EC( ) ACCESS, E ATTIV. FORM, 2009 € | 63.895,22

CASTELL'UMBERTD, 20/11/2008 UFFICI, ERSONALE
Bjpeesonau
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