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COMUNE DI CASTELL’UMBERTO
(CITTA METROPOLITANA DI MESSINA )

AVVISO PUBBLICO

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONE
A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE “OPERAIO QUALIFICATO CON MANSIONE DI
MURATORE ” - CATEGORIA B/1, DA AVVIARE NEL CANTIERE DI LAVORO PER OPERAI
DISOCCUPATI N° 033/ME, FINANZIATO CON D.D.G. N° 486 DEL 12/02/2020,

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Premesso:

- Che con avviso n° 03/2018 allegato al D.D.G. n° 9482 del 09/08/2018, I’ Assessorato Regionale
della Famiglia, delle Politiche Sociali, e del Lavoro — Unita Operativa Cantieri di Lavoro — pubblicato
nella GURS n® 37 del 24/08/2018, ha indicato i riferimenti normativi e gli adempimenti necessari
all’ottenimento del finanziamento;

- Che i beneficiari del finanziamento, sono gli Enti di Culto;

- Che il legale rappresentante la Parrocchia Maria S.S. Annunziata ha fatto richiesta ha questo Ente
affinche I"ufficio tecnico gestisca il cantiere di lavoro per le proprie competenze.

- Che in data 04/06/2020 prot. n°® 5475, ¢é stato notificato il decreto di finanziamento, n.486 del
12/02/2020, da parte del competente Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali, e
del Lavoro, per I'istituzione del cantiere regionale di lavoro relativo all’Intervento funzionale della

struttura leggera adibita a Chiesa e zone adiacenti di servizio, per un importo complessivo pari
ad € 122.81947;



Cio premesso

- Considerato che per potere avviare il cantiere in questione ¢ fondamentale procedere alla nomina
din. 1 operaio qualificato, con assunzione a tempo determinato da inquadrare nella categoria B/1,
che assumera la funzione di tutor;

INDICE

Selezione pubblica, per la formazione di apposita graduatoria per eventuali assunzioni a tempo
determinato, di personale operaio qualificato da inquadrare nella categoria B/1, e da impiegare nel
cantiere regionale di lavoro da istituire ai sensi dell'art. 15, comma II della L.R. 17/03/2016 n. 3;

ART. 1 REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Per partecipare alla selezione ¢ necessario che i/le candidati/e siano in possesso dei seguenti requisiti:
a) Titolo di studio richiesto: Diploma di scuola media inferiore o assolvimento dell’obbligo
scolastico se conseguito anteriormente al 1962;

b) Requisito professionale specifico: di “Operaio qualificato con mansioni di muratore:

¢) Eta compresa tra i 18 anni e i 67 anni non compiuti;

d) Cittadinanza Italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i soggetti appartenenti alla Unione
Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 07/02/1994 N. 174

¢) Idoneita fisica all'impiego ed alla specifica mansione. L'accertamento dell'idoneita fisica
all'impiego ¢ effettuato prima dell'immissione in servizio;

f) Obblighi militari: aver ottemperato alle disposizioni di legge sul reclutamento militare (solo per gli
uomini), laddove sia espressamente previsto per legge;

g) Godimento dei diritti politici;

h) L'assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai
sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con una Pubblica
Amministrazione;

i) Di non essere stati interdetti o non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione, per persistente insufficiente rendimento.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione alla selezione e devono, altresi, essere posseduti anche
al momento dell’assunzione. Resta ferma la facolta per I’ Amministrazione di disporre, in qualsiasi
momento, I’esclusione dalla selezione, per difetto dei prescritti requisiti ovvero per la mancata o
incompleta presentazione della documentazione prevista.

Il soggetto selezionato dovra rispettare lo stesso orario di lavoro, in cantiere, osservato dagli operai
(7 ore giornaliere). Per tale ragione I’incarico puo essere conferito esclusivamente a soggetti liberi da
rapporti di lavoro subordinato, che assumera la funzione di tutor.

ART. 2 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Nella domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice anche tramite 1'allegato
schema a disposizione presso I'Area tecnica e nel sito internet del Comune, gli/le aspiranti/e dovranno



dichiarare sotto la propria personale responsabilita (false dichiarazioni comportano 1’esclusione dalla
selezione e la denuncia all’autorita giudiziaria), oltre il cognome e nome:

1. la data, il luogo di nascita, la residenza e la precisa indicazione del domicilio;

2. Codice Fiscale:

3. 1l possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno Stato membro della Unione
Europea. Coloro che non sono cittadini italiani devono dichiarare lo Stato di nascita e di avere una
adeguata conoscenza della lingua italiana;

4. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

5. il godimento dei diritti civili e politici;

6. di non avere condanne penali e di non avere carichi pendenti (in caso contrario dichiarare le
eventuali condanne penali riportate con la specificazione del titolo del reato e della entita della pena
principale e di quelle accessorie e gli eventuali carichi penali pendenti);

7. di non essere stati/e destituiti/e o dispensati/e o interdetti/e dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

8. di essere fisicamente idoneo all’impiego ed alla mansione specifica di “Operaio qualificato ™;

9.l possesso del titolo della scuola dell’obbligo richiesto per I’ammissione alla selezione con la data
in cui & stato conseguito e I'istituto che lo ha rilasciato;

10. 1l possesso del requisito professionale specifico;

- Certificazione del Centro per I'impiego.

11. per i candidati di sesso maschile: la posizione nei riguardi degli obblighi militari e se prestato
I’indicazione del periodo;

12. accettare le condizioni previste dal bando di selezione in oggetto;

13. la dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del nuovo regolamento
GDPR sulla privacy e successive di modifiche ed integrazioni, per 1’espletamento della procedura
concorsuale e per I’eventuale assunzione;

14. il domicilio dove recapitare le eventuali comunicazioni a riguardo con I'indicazione del CAP e
numero telefonico e/o cellulare.

Attenzione: La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere sottoscritta dal candidato, pena
la nullita della stessa. A norma delle vigenti disposizioni di legge, la firma non deve essere autenticata
(art. 39 DPR 445/2000) ma dovra essere allegata la fotocopia di un documento di riconoscimento in
corso di validita.

Alla domanda dovra essere allegato :

- Copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- Stato di famiglia;

- Dichiarazione della qualifica professionale di “Operaio qualificato ;

- Eventuali titoli che danno diritto a precedenza e/o preferenza e/o riserve.

I titoli di studio e di servizio, ed ogni altro titolo richiesto dal presente bando o che il candidato
ritenga utile presentare, dovranno essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge.
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive citate.

Inoltre, qualora, dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il/le

candidato/e, oltre a rispondere ai sensi dell’art. 76 della Legge 445/2000, e successive modifiche ed
integrazioni, decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento/atto emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

La mancata regolarizzazione, in tutto o in parte, della domanda e I’inosservanza del termine
perentorio accordato comportano 1’esclusione dal concorso.

Non sono sanabili e comportano I’esclusione dalla selezione:

a. la presentazione della domanda successivamente ai termini di scadenza del bando di selezione
come sopra indicato;



b. la mancata indicazione dei dati anagrafici del concorrente;

c. la mancata accettazione delle condizioni e prescrizioni del bando;

d. la mancata sottoscrizione della domanda;

e. la mancata presentazione della copia del documento di riconoscimento in corso di validita.
L’ Amministrazione potra disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, 1’esclusione

dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti dal presente bando.
ART. 3 - COME PRESENTARE LA DOMANDA

La domanda di partecipazione puo essere trasmessa con le seguenti modalita:

- presentata in busta chiusa, mediante consegna a mano, direttamente al Comune di
Castell’'Umberto - Ufficio Protocollo, Via Garibaldi n°® 27 — 98070 Castell’Umberto. entro € non
oltre le ore 12:00 del 05/08/2020.

- mediante la propria posta elettronica certificata, entro e non oltre le ore 12,00 del 05/08/2020
alla seguente pec: comune.castellumberto@pec.it.

Sull’esterno della busta contenente la domanda di partecipazione alla selezione dovra essere apposta
la dicitura: “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER
“OPERAIO QUALIFICATO CON MANSIONE DI MURATORE * DA AVVIARE NEL
CANTIERI DI LAVORO N° 033/ME, FINANZIATO CON D.D.G. N° 486 DEL 12/02/2020, .

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del/la concorrente, da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato in domanda, oppure da eventuali disguidi postali, da fatti
imputabili a terzi, o a causa di forza maggiore.

ART. 4 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

La graduatoria sara predisposta, effettuando un pubblico sorteggio ,tra tutte le manifestazione di
interesse pervenute, ed in regola con la documentazione richiesta.

Nel caso in cui venisse presentata una sola manifestazione,la stessa ,se in regola con la
documentazione richiesta verra ritenuta aggiudicataria del servizio

ART. § - PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

La graduatoria dei/delle candidati/e idonei/e sara approvata con determinazione del Responsabile
Unico del procedimento e sara resa nota tramite pubblicazione all’Albo pretorio del Comune di
Castell’Umberto, inserita nel sito Internet dell’Ente www.comune.castell’'umberto.it.

La pubblicazione della determinazione dirigenziale che approva la graduatoria sostituisce a tutti gli
effetti la comunicazione personale di cui alla L.241/90 e successive modifiche ed integrazioni.
L’incarico di operaio qualificato sara dato

Gl atti saranno depositati presso 1’Area Tecnica del Comune di Castell’Umberto - Via Garibaldi n®
27 -98070 CASTELL"UMBERTO.



ART. 6 - ASSUNZIONE E STIPULA DEL CONTRATTO INDIVIDUALE

In caso di assunzione il concorrente utilmente collocato in graduatoria verra avviata al lavoro e
dovra assumere servizio nel giorno richiesto, previa contratto individuale a tempo determinato,
pena la decadenza dalla graduatoria in caso di rifiuto alla sottoscrizione.

L’Amministrazione Comunale si riserva il diritto di non procedere ad assunzioni anche dopo
I"approvazione della graduatoria per motivate esigenze di organizzazione

Si precisa che I’assunzione ¢ comunque disciplinata dalle disposizioni di legge in vigore al
momento dell’adozione del relativo provvedimento.

Al momento dell’avvio al lavoro il concorrente collocato in posizione utile sara sottoposto a visita
medica per accertare 1'idoneita all’impiego per “operaio qualificato™.

L'Amministrazione ove sia impossibilitata ad accertare direttamente 'idoneita all'impiego dei
candidati utilmente collocati in graduatoria potra richiedere un certificato comprovante tale

condizione rilasciato dai competenti organi sanitari.
Il candidato decade dalla graduatoria nel caso in cui:

- non produca, nei termini assegnati, la documentazione richiesta e prevista dal bando, e indicata dal
candidato nell’autocertificazione;

- non si presenti nel giorno stabilito per la sottoscrizione del contratto individuale;

- non assuma servizio nel giorno stabilito ;

- si dimetta anticipatamente dall’incarico;

- si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze /o inadempienze;

- sia in condizione d’incompatibilita con I'impiego presso il Comune;

ART. 7- DISPOSIZIONI FINALI

I1 presente bando € emanato conformemente al D Lgs.11/04/2006, n.198 che garantisce pari
opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro, come previsto dall’art. 57 del D.Lgs.
30/03/2001, n. 165.

Per quanto non previsto dal presente bando trovano applicazione le disposizioni del Regolamento
comunale per I'accesso agli impieghi, del DPR 9.5.1994, n. 487 “Regolamento recante norme
sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, ed in quanto
applicabile ogni altra norma legislativa vigente in materia.

Ai sensi del nuovo regolamento GDPR sulla privacy, si precisa che tutti i dati personali trasmessi
con la domanda saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura.
[1 trattamento dei dati personali sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti
dei concorrenti e della loro riservatezza. Il trattamento dei dati sara effettuato nei limiti necessari a
perseguire le sopra citate finalita, con modalita e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la
riservatezza dei richiedenti. I dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili
o incaricati o di dipendenti coinvolti a vario titolo con I’incarico professionale da affidare o affidato.
Si informa che la comunicazione di avvio di procedimento ai sensi della L.241/90, successive
modifiche ed integrazioni, si intende anticipata e sostituita dal presente avviso e dall’atto di
adesione allo stesso da parte del candidato, attraverso la sua domanda di partecipazione.



ART. 8 - DIRITTO ALL’INFORMAZIONE

[l presente avviso, unitamente agli schemi di domanda di partecipazione, possono essere ritirati
presso I'Area Tecnica del Comune di Castell’Umbeto sita in via Garibaldi n° 28 — 98070
Castell’Umberto, nei giorni feriali sabato escluso, dalle ore 9:00 alle ore 12:00, ovvero possono
essere scaricati accedendo al sito internet istituzionale del Comune di Castell’Umberto :
www.comune.castell’umberto.it.

CASTELL’UMERTO 28/07/2020

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
( geom. 0)




ALLEGATO A

Al Comune di Castell’lUmberto
Via Garibaldi n.27

98071 CASTELL'UMBERTO (ME)

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER LA SELEZIONE DI N. 1 OPERAIO QUALIFICATO PER
CANTIERI DI LAVORO REGIONALI FINANZIATO DA PARTE DELL’ASSESSORATO REGIONALE DELLA
FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO PER GLI ENTI DI CULTO — Lavori “ Intervento
funzionale della struttura leggera adibita a Chiesa e zone adiacenti di servizio”.

Sottoscritto/a
nato/a a prov, il

EF tel./cell.

residente in , Via/Cn.

contatto tel cell.

e-MAIL

Pec:

presa visione dell'avviso relativo all’oggetto, avvalendosi di dichiarazione sostitutiva di
certificazione, ai sensi dell’art.46 e 47 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, consapevole che:

° Ai sensi dell’art.76 del D.P.R, n.445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi e ne
fa uso, & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia;

° Ai sensi dell’art.75 del citato decreto, nel caso di dichiarazione non veritiera, il dichiarante decade dal
beneficio ottenuto;

° Ai sensi dell’art.71 del citato decreto, il Comune di Castell’Umberto ha titolo a promuovere ogni
accertamento ritenga necessario, per verificare che la presente dichiarazione corrisponde a verita;

CHIEDE

di partecipare alla selezione per | 'affidamento dell'incarico di OPERAIO QUALIFICATO nel cantiere
di cui all’'oggetto ed a tal fine

DICHIARA
(*Sbarrare il quadratino corrispondente alla dichiarazione)
1. di essere in possesso della cittadinanza:
Oiltaliana
oppure
® di uno Stato aderente all'Unione Europea oppure

© di uno Stato non aderente all’Unione Europea e di essere munito di carta soggiorno



DICHIARA
(*Sbarrare il quadratino corrispondente alla dichiarazione)
1. di essere in possesso della cittadinanza:
Oltaliana
oppure
© di uno Stato aderente all'Unione Europea oppure
© di uno Stato non aderente all’Unione Europea e di essere munito di carta soggiorno

ai sensi del D.Lgs.n.286/98, rilasciata in data 3

2. © di essere residente nel Comune di
in Via n. dal ; ;

conseguita nell’anno........c.ccccc..... PRESSO..cee e

7. © diavere le seguenti esperienze pregresse nel campo di lavori edili (elencare mansioni, descrizione
ed ubicazione delle esperienze nella conduzione di cantieri di
L I I r——

8. © Altro (specificare eventuali ulteriori esperienze nella conduzioni di lavori

Inoltre, in relazione alle dichiarazioni di cui alla presente istanza, potranno essere eseguiti controlli
diretti ad accertare la veridicita delle informazioni fornite ed effettuate anche da parte delle
Autorita competenti.

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole delle sanzioni penali previste, in caso di dichiarazione
mendace, dal D.P.R. n.445/2000.

In particolare € a conoscenza che, oltre alle sanzioni penali previste dall’art.76, qualora da
eventuali controlli emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione sostitutiva, il
dichiarante decadra dall’incarico eventualmente affidato.

CASTELL'UMBERTO Li

(firma leggibile)

N.B. allegare alla presente domanda fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di
validita del dichiarante (pena I’esclusione).






