COMUNE DI GIARDINI NAXOS
CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA

AVVISO PUBBLICO PER IL RINNOVO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
DEL COMUNE DI GIARDINI NAXOS

Ai sensi del nuovo del regolamento approvato con Delibera di GM. n. 124
dell’11/10/2021 ¢ intenzione di questo Ente procedere con il rinnovo del Nucleo di
Valutazione in composizione monocratica.

I requisiti necessari per poter ricoprire il ruolo di componente del Nucleo di
Valutazione sono i seguenti:

1. Essere  in  possesso  di  elevata  professionalitai ed  esperienza
giuridico/amministrativa e/o nel campo della performance, delle relazioni
sindacali, della contrattazione, della valutazione delle prestazioni, dei
comportamenti organizzativi, della pianificazione e dei controlli del personale
delle amministrazioni pubbliche, della trasparenza e prevenzione della corruzione.

2. Costituisce requisito preferenziale il possesso del diploma di laurea in disciplina
giuridica, economica o in ingegneria gestionale.

La candidatura dovra pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Ente, tramite posta, o
inviata tramite posta elettronica certificata all’indirizzo:

protocollogiardininaxos@pec.it o consegnata personalmente all’Ufficio Protocollo
dell’Ente, entro e non oltre le ore A2.00 di giormo A{_ AX. Q,Cgi

Essa dovra essere corredata da:

- CV in formato Europass, dal quale si evinca [’esperienza professionale richiesta
dall’art.5 del regolamento comunale citato in premessa;

- Dichiarazione sostitutiva di certificazione di essere in possesso dei requisiti per la
nomina , da indicarsi specificatamente;

- Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd di assenza delle cause di
incompatibilita di cui all’art.6 del suddetto regolamento comunale.

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente avviso, conservano piena
efficacia le disposizioni previste nel regolamento comunale per il funzionamento del
Nucleo di Valutazione, approvato con delibera di GM. n. 124/2021.
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Giardini Naxos, 24 10.20Y

~ Ferrara Maria Concetta
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